
Проект  

РІШЕННЯ 

навчально-методичної ради НМЦ ПТО у Дніпропетровській області 

(січень 2018 рік) 

 

Методична рада заслухала виступ методиста Мавдрик Т.М. з теми: «Роль 

методичної служби у формуванні професійних компетентностей майбутніх 

кваліфікованих робітників будівельної галузі» і констатує. 
        В ПТНЗ м. Кривий Ріг  створена  і діє певна система   організації 

навчально-виробничого процесу з підготовки майбутніх фахівців будівельних 

професій.   

      Здійснюється методичний супровід з оновлення змісту навчання професії 

«маляр» відповідно до вимог нових державних стандартів ПТО; комплексного 

методичного забезпечення.     

       Підвищення  рівня професійної майстерності  педпрацівників ПТНЗ 

будівельного профілю забезпечується через:  проведення майстер-класів; 

семінарів-практикумів; школи впровадження нових виробничих технологій;  

участі педпрацівників  в роботі методичної секції професій будівельної  галузі; 

стажування на виробництві; технологічні екскурсії,   а також  роботу сайту 

методичної секції будівельних професій  міста «Віртуальна спільнота 

"Будівельник".   

Формування професійних компетентностей учнів відбувається через 

участь їх в майстер-класах, конкурсах фахової майстерності, презентаціях 

учнівських проектів, навчанні у Регіональному  навчально-практичному 

будівельному  центрі, виконанні творчих робіт ДКА. 

 В той же час є цілий ряд завдань, над вирішенням яких потрібно 

зосередитись: 

- відпрацювання змісту програм професійно-практичної підготовки з 

конкретних професій в умовах виробництва; 

- запровадження дуальної системи навчання; 

- осучаснення і активізація реклами  навчально-практичного центру,  

- активне залучення педпрацівників ПТНЗ до стажування в НПЦ на базі 

КЦППРКБГ; 

- підвищення рівня кваліфікації майстрів; 

- покращення профорієнтаційної роботи та підняття престижу  будівельних 

професій. 

 

На основі вищезазначеного методична рада ухвалила: 

Інформацію методиста Мавдрик Т.М. взяти до уваги. 

            

    Навчально-методичному центру ПТО у Дніпропетровській області: 

1. Організувати роботу творчої групи по оновленню змісту навчання 

професій «штукатур», «лицювальник-плиточник» до вимог нових 

державних стандартів,  які  ґрунтуються на компетентнісному підході. 

термін – лютий, квітень 2018р. 

відповідальні:Красильніков А.В., 

Мавдрик Т.М. 

https://mavdriktan.wixsite.com/bud-spilnota/blog
https://mavdriktan.wixsite.com/bud-spilnota/blog


2. Забезпечити методичний супровід розробки інформаційно-методичних 

матеріалів з професій будівельної галузі: електронні засоби навчання, 

робочі зошити з професійно-практичної підготовки тощо. 

термін – до 01.05.2018 

відповідальні: Красильніков А.В., 

Мавдрик Т.М. 

3. Створити на сайті «Віртуальна спільнота "Будівельник" розділ  «На 

допомогу учневі». 

термін – лютий 2018р. 

відповідальна: Мавдрик Т.М. 

4. Розробити методичні рекомендації «Сучасні педагогічні технології – 

новий напрям підвищення ефективності навчально-виховного процесу в 

ПТНЗ». 

термін – лютий 2018р. 

відповідальна: Мавдрик Т.М. 

5. Забезпечити  методичний супровід підняття престижності робітничих 

професій будівельної галузі шляхом проведення спільних 

профорієнтаційних заходів з роботодавцями будівельних фірм, компаній;  

презентації  професій, змісту їх діяльності 

термін – постійно 

відповідальні:Красильніков А.В.,  

Мавдрик Т.М.. 


